Gobierno Autnomo Desoentralizado del Cantion Calvas
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ALCALDIA DEL GOBIERNO AL!TéNOMO DESCENTRALIZADO
DEL CANTON CALVAS
RESOLUCION NRO. 103- 2017
CONSIDERANDO

Que, los articulos 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador y 53 del Cédigo Organico
Territorial Autonomia y Descentralizacion establecen que los Gobiernos Autdnomos

Descentralizados Municipales son personas Juridicas de derecho Publico, con Autonomia
Politica, Administrativa y Financiera.

Que, el Art. 5, tercer inciso, del Cédigo Orgdnico de Ordenamiento Territorial, COOTAD, manifiesta
que la autonomia administrativa de los Gobiernos Auténomos Descentralizados consiste en
el pleno ejercicio de la facultad de organizacién, y de gestién de sus Talentos Humanos y
Recursos Materiales para el ejercicio de sus competencias y cumplimiento de sus
atribuciones, en forma directa o delegada, conforme a los previsto en la Constitucidn y Ley.

Que, el Art. 7 del Cdédigo Organico de Organizacidn Territorial, Autonomia y descentralizacidn
reconoce a los Consejos Municipales la capacidad para dictar providencias, normas de

cardcter general, a través de ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables dentro de su
circunscripcion territorial; '

Que, el Art. 53 del Cddigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, COOTAD, establece que los
Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales son personas juridicas de derecho
ptblico, con autonemia politica administrativa y financiera;

Que, el articulo 59 del Cadigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacidn

sefala que el Alcalde es la primera autoridad del ejecutivo del gobierno auténomo
descentralizade municipal.

Que, el articulo 60 del Coddigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacidn
sefiala que le corresponde al alcalde: i) Resolver administrativamente todos fos asuntos
correspondientes a su cargo.

Que, la Direccidn Regional del Trabajo y Servicio Publico de Loja, y Resolucidn Aprobacion de
Reglamento Interno N° MRE-DRTSP7-2014-0791-R2-ID, aprueba el Reglamento Interno de
Trabajo del Gobierno Auténomo Descentralizado del cantdn Calvas.

Que, el articulo 57 del Reglamento Interno de Trabajo del Gobierno Auténomo Descentralizado del
cantén Calvas, literal c aprobado mediante Resolucion: N° MRL-DRTSP7-2014-0791-R2-1D,
determina; Alterar I3 respectiva jornada de trabajo o suspenderla sin sujetarse a fa
reglamentacion respectiva de horarios y turnos.
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Que, ef articulo 61 del Reglamento Interno de Trabajo del Gobierno Autdénomo Descentralizado dej
canion Calvas, establece; en los casos de inasistencia o atraso injustificado del trabajador, se

fe descontara la parte proporcional de su remuneracién, conforme lo dispuesto en el Cédigo
del Trabajo.

Que, mediante oficic N° 181-D.S.A. del 22 de agosto de 2017, el Ing. Marco Vinicio Jaramitlo Girdn,
Director de Saneamiento Ambiental, informa al lefe de Talento Humano del Gobierno
Auténomo Descentralizado del cantdn Calvas, las faltas comedita por el 5r. Criollo Troya

Salustino Aparicic; por el incumplimiento de la jornada de trabajo de los dias 14 de agosto de
2017 todo el dia, y el 21 de agosto de 2017 medio dia.

Al amparo de las disposiciones antes indicadas.

RESUELVO:

PRIMERO.- Amonestar en forma “Verbal”, al Sr. Criclio Troya Salustino Aparicio, (Trabajador]),
del Gobierno Auténomo Descentralizado del cantdn Calvas; por el incumplimiento de lo seffalado

en el articulo 57, literal C, del Reglamento Interno de Trabajo del Gobierno Auténomo
Descentralizado del cantdn Calvas.

SEGUNDO.- Notificar por secretaria la presente Resolucion al Sr. Criollo Troya Salustino Aparicio,
{Trabajador}, del Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén Calvas.

TERCERO.- Notificara con la presente Resolucidn al Sr. Ing. Marco Vinicio Jaramilio Girdn, Director
de Saneamiento Ambiental; al Sr. ing. Efrén Victoriano Carrion Ludefa. lefe de la Unidad de Talento
Humano, para adjuntar en su expediente, y Sra. Leda. Ursula Lopez, Directora Financiera del
Goblerno Auténomo Descentralizade det cantdn Calvas, para que proceda con el descuento

respectivo, en referencia al articulo 61 del Reglamento Interno de Trabajo del Gobierno Autdnomo
Descentralizado del cantédn Calvas.

Dada y firmada en et despacho de alcaidia, en la ciudad de CariapgRgs 3
-mes de agosto del dos mil diez y siete. g
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Oficio N2 124 -2017-ITHGADCC
I sy C Cariamanga, 25 de agosto de 2017

ASUN}?E?: INFORME PREVIO A LA SANCION DE SR. CRIOLLO TROYA SALUSTINO APARICIO.

Sr. Ing.
Javier Alberto Sarango Gaona.

ALCALDE (E) DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON CALVAS.
Ciudad.

De mi consideracion:

Campiame en inférmale; que con fecha 22 de agosto de 2017 recibo el Oficio 181-D.S.A,
informando el Director de Saneamiento Ambiental. Ing. Marco Vinicio Jaramillo Girén, que el
“..Salustino Criollo trabajador del GADCC, el mismo que pertenece a la cuadrilla del barrido de
cailes, no se presentd a trabajor, el dia 14 de Agosto del 2017, todo el dia y el dia 21 de Agosto

del 2017 medio dia, sin justificacién alguna, motive por el cual solicito se proceda aplicar Ja
sancion correspondiente de acuerdo a la Ley.”

Base Legal.

e El articulo 229 de ta Constitucion de la Republica del Ecuador determina. “.Serdn
servidoras o servidores publicos todas las personas que en cualquier forma o a

cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad
dentro del sector publico.”.

¢ La Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 233 manifiesta. “Ningunc
servidora ni servidor publico estard exento de responsabilidades por los actos
realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables

administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos publicos.”,

s El Codigo del Trabajo en su articulo 45 establece en las obligaciones del trabajador;
cumplir las disposiciones del reglamento internc en forma legal.

¢ El Art. 53 del Cédigo Organico de Ordenamiento Territorial, COOTAD, establece que
los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales son personas juridicas de
derecho publico, con autonomia politica administrativa y financiera.

». El articulo 59 del Cddigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia vy

Descentralizacion sefiala que el Alcalde es la primera autoridad del ejecutivo del
gobierno auténomo descentralizado municipal.

DIRECCION: Calle Sucre y Danig! Oje.da Esquina ALCALDIA: (07} 2687 119
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* E articulo 60 del Codigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién  sefiala que e corresponde  al alcalde: i) Resolver
administrativamente todos los asuntos correspondientes a su cargo.

* la Direccion Regional del Trabajo v Servicio Pablico de Loja, y Resolucién Aprobacién
de Reglamento interno N° MRL-DRTSP7-2014-0791-R2-JD, aprueba el Reglamento
Interna de Trabajo del Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén Calvas.

* EiReglamento Interno de Trabajo del Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén
Calvas en su articulo 57, literal ¢) establece; “alterar o respectiva jornada de trabajo
0 suspenderlas sin sujetarse o la reglamentacion respectiva de horarios y turnos.”.

informe Técnico.

De acuerdo al Oficio presentado por el Ing. Marco Vinicio Jaramillo Girdn. Director de
Saneamiento Ambiental, el Sr. CRIOLLO TROYA SALUSTINO APARICIO, trabajador del Gobierno
Autdnomo Descentralizado def Cantén Calvas, ha incumplido las disposiciones expresas del el
Regltamento Interno de Trabajo del Gobierno Auténomo Descentralizado del canton Calvas.,

Recomendacion.

Por los antecedentes descritos y considerando su criterio mejor ilustrado, sugiero de
conformidad con el articuio 62, del Reglamento Interno de Trabajo del Gobierno Auténomo

Descentralizado del Cantén Calvas, se aplique la sancién de Amonestacién Verbal, y el
descuento respectivo.

Atentamente. T
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Ing. Com. Efrén Victoriano Carrién Ludefia

Jefe de Taie’ﬁto Humano del GADRCC
Adjunte oficio N® 181-D.S.A.
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DIRECCION: Calls Sucre y Daniel Ojeda Esquina ALCALDIA: (07) 2687119

TELEFAX: {07} 2687-663/ 2687-997/ 2687-501/ 2688-018 Corrag E!ectrém‘co::Iéfren.carrfon@gobiernocaivas.gob.ec
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Oficio: 181- D.S.A
Cariamanga, 22 de agosto de 2017.

Ingeniero.
Efrén Carridn.
JEFE DE TALENTO HUMANO DEL GADCC.

Ciudad.
De mi consideracion:

Reciba un cordial y atento saludo, esperando que las actividades
que usted realiza para el bien de nuestro cantén tengan los mejores
éxitos y realizaciones.

E! presente tiene la finalidad de informarle que el Sr. Salustino

Criollo trabajador del GADCC, el mismo que pertenece a la cuadrilla

del barrido de calles, no se presentd a trabajar, el dia 14 de Agosto
del 2017, todo el dia y el dia 21 de Agosto del 2017 medio dia, sin

justificacion alguna, motivo por el cual solicito se proceda a aplicar la

sanciéon correspondiente de acuerdo a la Ley.

Particular que pongo a su conocimiento, para los fines legales
pertinentes.

Atentamente,

e
ol

21 N
s

Ing, Marco Viricio Jaramillo Girén
DIRECTOR SANEAMIENTO AMBIENTAL



