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ALCALDIA DEL CANTON CALVAS
RESOLUCION NRO. 081- 2017
CONSIDERANDO

Que, el Art. 228 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador establece que el ingreso al
servicio publico, el ascenso y la promocién en la carrera administrativa se realizardn
mediante concursos de méritos y oposicién, en la forma que determine la ley, con
excepcion de las servidoras y servidores publicos de eleccién popular o de libre

nombramiento y remocién. Su inobservancia provocara la destitucién de la autoridad
nominadora.

Que, los articulos 238 de la Constitucién de la Republica del Ecuador y 53 del Codigo
Orgdnico Territorial Autonomia y Descentralizacién establecen que los Gobiernos

Auténomos Descentralizados Municipales son personas Juridicas de derecho Pablico, con
Autonomia Politica, Administrativa y Financiera;

Que, el Art. 5, tercer inciso, del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, COOTAD,
manifiesta que la autonomia administrativa de los Gobiernos Auténomos Descentralizados
consiste en el pleno ejercicio de la facultad de organizacion, y de gestién de sus Talentos
Humanos y Recursos Materiales para el ejercicio de sus competencias y cumplimiento de

sus atribuciones, en forma directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucion y
Ley;

Que, el Art. 7 del Cddigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia vy
descentralizacion reconoce a los Consejos Municipales la capacidad para dictar
providencias, normas de cardcter general, a través de ordenanzas, acuerdos y
resoluciones, apficables dentro de su circunscripcion territorial;

Que, el articulo 59 del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y

Descentralizacion sefiala que el Alcalde es la primera autoridad del ejecutivo del gobierno
auténomo descentralizado municipal;

Que, el articulo 60 de! Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion sefiala que le corresponde al alcalde: i) Resolver administrativamente
todos los asuntos correspondientes a su cargo;



JTH GADCC CARMMANCGA - LOA - ECUADOR.

Que, el articulo 54 de Ia Ley Organica del Servicio Publico, LOSEP establece que el sistema
integrado de desarrollo del talento humano del servicio publico estard conformado, entre
otros, por el subsistema de seleccién de personal;

Que, el articulo 65 de la Ley Orgénica del Servicio Pdblico, LOSEP establece que el ingreso
a un puesto publico sera efectuado mediante concursos de merecimientos Yy 0posicion,
que evalué la idoneidad de los interesados y se garantice el libre acceso a los mismos;

Que, el Ministerio del Trabajo, mediante Acuerdo Ministerial No. MRL-2014-0222, de

fecha 06 de noviembre del 2014, expide la Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de
Personal.

Al amparo de las disposiciones antes indicadas.

RESUELVO:

PRIMERO.- Disponer al lefe de Talento Humano, y Administrador de la Plataforma
Tecnoldgica Socio Empleo del Gobierno Auténomo Descentralizado de! Cantén Calvas;
iniciar con los Concursos de Méritos y Oposiciones para llenas la vacante de: Técnico de
Seguridad Ciudadana del Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantdn Calvas.

SEGUNDO.- Disponer al Jefe de Talento Humano, y Administrados de la Plataforma
Tecnologica Socio Empleo del Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén Calvas,
iniciar con el registro de la Planificacién en la Plataforma Tecnoldgica "Socio Empleo”, del

Puesto de: Técnico de Seguridad Ciudadana del Gobierno Auténomo Descentralizado del
Canton Calvas.

TERCERO.- Disponer al Jefe de Talento Humano del GADCC, elaborar la accion de Personal
de Nombramiento Provisional a favor del Sr. Lcdo. Eddison Javier Cabrera Peralta.

Dada y firmada en el despacho de alcaldia, en Ia ciudad de Cariamanga a los treinta y un
dias del mes de julio del afio dos mil diez y siete. V%

Dr. Mario Vicente Cueva
EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTR
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