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EL CONCEJO MUNICIPAL DE CALVAS
CONSIDERANDO:

Que, el Art. 11, inciso segundo del numeral 2 de la Constitucion de la
Republica garantiza a las personas la igualdad y goce de todos los derechos,

deberes y oportunidades, prohibiendo la discriminacién entre otras razones,
por la edad.

Que, el Art. 37 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, numeral 3,
establece que el Estado Ecuatoriano garantiza a las personas adultas mayores
entre otros el derecho a la jubilacion universal.

Que, el Art. 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, reconoce y
garantiza entre otros derechos, el derecho a una vida digna, que asegure la
salud, alimentacién y nutricion, agua potable, vivienda, saneamiento ambiental,
educacion, trabajo, empleo, descanso y ocio, cultura fisica, vestido, seguridad
social y otros servicios sociales necesarios”.

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la Republica establece en su
segundo inciso que la ley definira el organismo rector en materia de recursos
humanos y remuneraciones para todo el sector publico, y regulara el ingreso,
ascenso, promocion, incentivos, régimen disciplinario, estabilidad, sistema de
remuneraciones y cesacion de funciones de sus servidores. Asimismo sefiala
que las y los trabajadores regiran sus relaciones conforme las regulaciones del
Codigo de Trabajo.

Que, la Constitucién de la republica del Ecuador en sus articulos 238 y 240
concede la plena autonomia a los gobiernos seccionales para legislar dentro de
sus respectivas jurisdicciones.

Que, al tenor de lo establecido en el segundo inciso del numeral 14 dei Art.
264 de la Constitucion de la Republica y en la letra a) del Art. 57 del COOTAD,
es atribucion del Concejo Municipal, el ejercicio de la facultad normativa en las
materias de competencia del gobierno autdonomo descentralizado municipal,
mediante la expediciéon de ordenanzas cantonales, acuerdos y resoluciones.

Que, el Art. 326 de la Constitucion de la Republica, en el numeral 2, determina
gue los derechos laborales son irrenunciables e intangibles. Sera nula toda
estipulacidon en contrario.

Que, el Art. 424 de la Constitucion de la Republica establece: La Constitucion
es la norma suprema y prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento
juridico. Las normas y los actos del poder publico deberan mantener
conformidad con las disposiciones constitucionales; en caso contrario
careceran de eficacia juridica.
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Que, entre los fines de los gobiernos auténomos descentralizados,
determinados en el Art. 4 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, Dentro de sus respectivas
circunscripciones territoriales son fines de los gobiernos autonomos
descentralizados: letra b) La garantia sin discriminacion alguna y en los
terminos previstos en la Constituciéon de la Republica, de la plena vigencia y el
efectivo goce de los derechos individuales y colectivos constitucionales y de
aquellos contemplados en los instrumentos internacionales.

Que, el Art. 57, literal a) del COOTAD, conceden facultad normativa a los
municipios para expedir normas de caracter general a través de ordenanzas,
acuerdos y resoluciones, aplicables a su circunscripcion territorial.

Que, el Art. 216 del Cédigo del Trabajo, en su primer inciso reconoce el
derecho de los trabajadores a la jubilacién a cargo de los empleadores.

Que, el numeral 2, Art. 216 del Codigo del Trabajo, en lo principal establece:
“2. en ningun caso la pensién mensual de jubilacién patronal sera mayor que la
remuneracion basica unificada medio del Gitimo afio ni inferior a treinta délares
de los Estados Unidos de América (US $ 30) mensuales, si solamente tiene
derecho a la jubilacién del empleador, y de veinte délares de los Estados
Unidos de América (US $ 20) mensuales, si es beneficiario de doble jubilacion.
Exceptuase de esta disposicion, a los municipios y consejos provinciales del
pais que conforman el régimen seccional auténomo, quienes regularan
mediante la expedicion de las ordenanzas correspondientes la jubilacién
patronal para éstos aplicable”.

Que, el Art. 217, de la misma norma sostiene.” Si falleciere un trabajador que
se hafle en goce de pension jubilar, sus herederos tendran derecho a recibir
durante un afio, una pension igual a la que percibia el causante, de acuerdo

con las "Disposiciones Comunes” relativas a las indemnizaciones por "Riesgos
del Trabajo".

Que, existen juicios de ex trabajadores del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Calvas en las cuales las demandas emitidas por
la unidad Judicial Especializada Primera de Trabajo del cantén Loja en la cual
obliga; al Gobierno Auténomo Descentralizade Municipal de Calvas a cancelar
estas obligaciones referentes a las Jubilaciones Patronales.

Que, en el Art. 33 del Contrato Colectivo letra e Jubilacion patronal el GADCC
se compromete jubilar a sus trabajadores y trabajadoras de veinticinco afios o
mas de servicio tal como lo estipula el Cédigo de Trabajo para lo cual se creara
una ordenanza para este beneficio
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Que, el Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén Calvas debe cumplir
con el pago de obligaciones de jubilaciones patronales pendientes, por lo que
€s necesaria una disposicion clara que permita ejecutar los pagos.

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas por la Constitucion de la
Republica del Ecuador y el Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, expide la siguiente:

ORDENANZA QUE REGULA LA JUBILACION PATRONAL DE LOS
TRABAJADORES EN EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON CALVAS.

Art. 1. La presente Ordenanza tiene un ambito de aplicacion Unicamente para
las y los trabajadores del Gobierno Auténomo descentralizado del cantdn
Calvas, sujetos al Cédigo de Trabajo, que cumplan los requisitos para acceder
al pago de una pensién por concepto de Jubilacién Patronal en los términos y
condiciones establecidas en la presente Ordenanza.

Art. 2. Las y los trabajadores que se encuentren laborando y hayan acumulado
el tiempo determinado y cumplido la edad, conforme a la ley, podran presentar
a la Maxima Autoridad Administrativa, la renuncia a sus funciones y la peticion
del pago de la Jubilacién Patronal, la misma que se hara efectiva a partir del

mes siguiente a la aceptacion de la renuncia, previo el cumplimiento de las
formalidades legales.

Art. 3.- Los trabajadores que por veinte y cinco afios o mas hubieren prestado
servicios interrumpidamente para la institucién; y, con un minimo de 60 afios
de edad en la Municipalidad de Calvas, tendran derecho a la Jubilacion
Patronal de forma mensual vitalicia.

La jubilacion de los trabajadores Municipales sera independiente de Ia
Jubilacion que concede el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS)

‘Art. 4.- Los trabajadores de la Municipalidad del Cantén Calvas para
beneficiarse de este derecho y previo al cumplimiento de las condiciones de
esta ordenanza; debera presentar a la maxima Autoridad del Ejecutivo, quien
previo informe de la Unidad de Talento Humano y Departamento Financiero
resolvera lo solicitado por el peticionario.

La Unidad de Talento Humano, informara respecto de la edad, tiempo de
servicio, y mas datos referentes con su funcion.

El Departamento Financiero certificara respecto a la disponibilidad econémica y
presupuestaria efectiva.
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Art. 5.- Recibidos los informes sefialados en el articulo anterior la maxima
Autoridad del Ejecutivo procedera a resolver lo solicitado.

Art. 6.- El Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén Calvas, cancelara
al trabajador cuya solicitud haya sido aprobada; por pension mensual de
Jubilacion Patronal la suma de CUARENTA DOLARES AMERICANOS, si el
trabajador es beneficiario de doble jubilacion; y, de CINCUENTA DOLARES
AMERICANOS, si el servidor solamente tiene derecho a la jubilacién del
empleador.

Art. 7.- La Direccidn Financiera del Gobierno Auténomo Municipal del canton
Calvas, de manera obligatoria hara constar anualmente en el presupuesto de la
entidad, la correspondiente partida presupuestaria, a fin de cumplir de manera
irrestricta, con el pago de este beneficio.

Art. 8.- Los montos de las pensiones jubilares, se revisaran bianualmente, de
acuerdo a las reales posibilidades econémicas de la institucion.

Art. 9.- Si falleciere un trabajador que se halle en goce de pensién jubilar, sus
hijos menores de edad e hijos con discapacidad tendran derecho a recibir
durante un afio, una pension igual a la que percibia el causante.

Art. 10.- El trabajador que se acoja a la Jubilacién Patronal no podra volver a

prestar sus servicios en el Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén
Calvas, bajo ninguna modalidad.

Art. 11.- Las solicitudes seran atendidas en orden cronoldgico de presentacion
y de acuerdo con la posibilidad presupuestaria; exceptuando aquellos casos en
los cuales un trabajador este atravesando una enfermedad catastréfica que
afecte al desemperfio de sus funciones.

Art. 12.- De la ejecucion de la presente Ordenanza, encarguese la Direccion
Financiera, Jefe de Recursos Humanos, de acuerdo al area de su competencia;

luego de haber sido aprobado por el Concejo Municipal y cumplidas las
formalidades de rigor.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- El jefe (a) de la Unidad de Talento Humano, presentara antes del
30 de agosto de cada afio al Departamento Financiero, un informe de las
personas que pueden acogerse a la jubilacion patronal, para que se proceda a

asighar los recursos en la partida correspondiente; para el cumplimiento de
esta ordenanza.
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SEGUNDA.- En todo lo no prescrito en la presente ordenanza se estara a lo

dispuesto en el Codigo de Trabajo, leyes de seguridad social y demas normas
juridicas supletorias en la materia.

TERCERA.- Se pagara un valor proporcional por jubilacion patronal a quienes
hayan prestado sus servicios para la institucion veinte afios o menos de

veinticinco ininterrumpidos, en el caso que se configure el despido intempestivo
declarado judicialmente.

En caso de haber fallecido uno o mas de los beneficiarios de la jubilacién,
antes de la puesta en vigencia de esta ordenanza y que se encuentre dentro
del tiempo para la prescripcion de la accidén, sus sucesores gozaran del
derecho de recibir la pension jubilar por un afio conforme al Art. 9; de la
presente ordenanza.

CUARTA - con la entrada en vigencia de la presente ordenanza se procedera a
la Reforma del presupuesto del ejercicio fiscal 2017.

DISPOSICION FINAL.- La presente ordenanza, entrara en vigencia partir de su
sancion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial, su publicacién en
la Gaceta Oficial Municipal y pagina web de la institucion.

Dada en la Sala de Sesiones del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Calvas, a los tres dias del mes de marzo del afio 2017.

Ab. Byron

SECRETARIO GENE
DESCENTRALIZA

" “PATRONAL DE LOS TRABAJADORES EN EL GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CALVAS.”, fue conocida,
discutida y aprobada en dos debates, los mismos que se llevaron a cabo en la
sesion ordinaria de fecha lunes 20 de febrero el 2017, y sesion ordinaria de
fecha viernes tres de marzo del 2017.

Ab. Byron P Udefia Torres.
SECRETARIO GENERAL DEL GOBIERNO
DESCENTRALIZADO DEL CANTONC
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SECRETARIA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
CANTON CALVAS.- Cariamanga, a los seis dias del mes de marzo del 2017, a
las 10HO5, conforme lo dispone el art. 322 inciso tercero del Cédigo Organico
de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, se remite la
presente “ORDENANZA QUE REGULA LA JUBILACION PATRONAL DE
LOS TRABAJADORES EN EL  GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CALVAS” Al sefor Alcalde
del Cantdn Calvas, para su sancion en tres ejemplares, en vist
cumplido con los requisitos legales correspopdientes.

¥

Ab. Byro ul Ludefia Torres )
SECRETARIO GENERAL DEL GOBIERNO AUTO
DESCENTRALIZADO DEL CANTON CALVAS'\%,

ALCALDIA DEL CANTON CALVAS.- SANCION.- Cariamanga, a los §"é"f§d|as
del mes de marzo del afio 2017; siendo las 16H00 en uso de la facultad que me
confiere el Art. 322 inciso tercero del Coédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, sanciono favorablemente Ia
“ORDENANZA QUE REGULA LA JUBILACION PATRONAL DE LOS

TRABAJADORES EN EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENT,,R-A -
MUNICIPAL DEL CANTON CALVAS”.

I 52

Mario Vicente Cueva Bravo g
AL'CALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO v
DESCENTRALIZADO DEL CANTON CALVAS

ALCALDIA DEL CANTON CALVAS.- PROMULGACION Y PUBLICACION.-
Cariamanga, a los seis dias del mes de marzo del afio 2017, siendo las 16H10
en uso de la facultad que me confiere el Art. 324 del Cédigo Organico de
Organizacion Territorial,. Autonomia y Descentralizacién, autorizo la
promulgacion de “ORDENANZA QUE REGULA LA JUBILACION PATRONAL
DE LOS TRABAJADORES EN EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL. CANTON CALVAS”. Publiquese la
Ordenanza en el Registro Digital Oficial Municipal, pagina web del Municipio de

Calvas y Registro Oficial del Ecuador.
; >
2N
Mte Cueva Bravo
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DEL CANTON CALVAS
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SECRETARIA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
CANTON CALVAS.- Cariamanga, a los seis dias del mes de marzo del 2017, a

las 16H15.- Proveyo y firmé los decretos que anteceden el Dr. Mario Vicente
Cueva Bravo, Alcalde del Cantén Calvas.- Lo certifico.
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